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IMPORTO PREMI EROGATI AL PERSONALE DIPENDENTE
PER L’ANNO 2024

Compensi ex art. 84 del CCNL 16/11/2022 liquidati in base all’effettivo svolgimento delle funzioni in
base alle relazioni dei Responsabili di Servizio e all’effettiva presenza per piu del 50% dei giorni
lavorati nel mese (CDI 2023-2025 Parte Normativa)

Dipendente Importo stanziato Importo liquidato
OMISSIS € 350,00 € 350,00

Indennita condizioni di lavoro ex art. 84 bis CCNL 16/11/2022 e art 70 bis CCNL 21.05.2018 )
liquidate in base ai giorni effettivamente lavorati

Dipendente Importo stanziato Importo liquidato
OMISSIS € 360,00 € 276,22

Premi correlati alla performance individuale - Art. 80 comma 2, lett. b) CCNL 2019-2021 liquidati in
base alle valutazioni effettuate dai Responsabili di Servizio secondo i criteri stabiliti con deliberazione
di G.C. n. 82 del 29.12.2023 con differenziazione del premio individuale (maggiorazione del 30% a n. 2
dipendenti aventi riportato la valutazione piu alta (Art. 81 CCNL 2019-2021))

Dipendente Importo stanziato Importo

liquidato

OMISSIS € 173,55*
OMISSIS €267,00 €9345

*differenziazione del premio individuale (maggiorazione del 30% a n. 1 dipendente avente riportato la
valutazione piu alta (Art. 81 CCNL 2019-2021))

Premi correlati alla performance organizzativa liquidati in base all’effettivo svolgimento delle attivita
previste come da relazioni dei Responsabili dei Servizi*

Dipendente Progetto Importo stanziato Importo

liquidato

OMISSIS Formazione minima 24 ore € 131,81 € 131,81
annuali
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