Modello lettera per trasmissione documentazione

COMUNE DI S. CIPRIANO PO

Prot. N. _A3aR

Ric. il 14 LUG. 2016 _ Al Responsabile della Trasparenza

del Comune di San Cipriano Po (PV)

; w
Cat. /\Ciass. S Fasc.

Il sottoscritto POGGI STEFANO nato a STRADELLA (PV) il 28.01.1971

nella qualita di titolare dell’incarico politico di CONSIGLIERE COMUNALE

presso la seguente pubblica amministrazione COMUNE DI SAN CIPRIANO PO
giusta atto di proclamazione/nomina DELIBERAZIONE DI C.C. N. 14 DEL 15.06.2016

ai fini della pubblicazione di cui all’art. 14 del d.Igs. 14 marzo 2013 n. 33, cosi come modificato dal D.Lgs.
97/2016, trasmette in allegato alla presente:

a) il curriculum;
b) la dichiarazione relativa all’assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, ed i relativi
compensi a qualsiasi titolo corrisposti.

data, 14.07.2016

IL TOL RED |NCAR|CO POLITICO
10> 53

.................................

N.B.: La dichiarazione é sottoscritta dall’interessato con una delle seguenti modalita:

- in presenza del dipendente addetto a ricevere la stessa dichiarazione, se presentata personalmente all’Ufficio Protocollo di
questo Ente in forma analogica (su carta);
sottoscritta in forma analogica (su carta) ed allegando la copia fotostatica non autenticata di un documento di identita del
dichiarante, se inviata attraverso il servizio postale raccomandato con avviso di ricevimento;

- con firma digitale, se inviata all’Ufficio Protocollo di questo Ente utilizzando la posta elettronica certificata.



DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA SU INCARICHI E RELATIVI COMPENSI
DEI TITOLARI DI INCARICHI POLITICI

Il/La sottoscritto/a ............ 936(‘&( Sefrio nato/a a DRAGNLA il 2&()41(

nella qualita di titolare dell’incarico politico di ................. CoNS GRS N CoMADARE
N - ) p I\’_
presso il Comune di bﬁf\t"'\)’ﬂhv giusta atto di proclamazione/nomina DELIBERAZIONE DI

C.C. N. 14 DEL 15.06.2016

in esecuzione dell’articolo 14 del D.Lgs. 14 MARZO 2013 n. 33, cosi come modificato dal D.Lgs. 97/2016, e
delle disposizioni di cui alla Programmazione triennale per la trasparenza e I'integrita 2016-2018, adottata
da Questo Ente ed ai sensi degli articoli 46 e 47 nonché dell’articolo 76 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445, sotto
la propria responsabilita, consapevole delle responsabilita, anche penali, nel caso di dichiarazioni mendaci,
ai sensi degli artt. 76 e ss del DPR 445/00

DICHIARA
No™N ‘MM
diVavere‘/assunto Ael-anno20—le-seguenti- cariche presso gli enti pubblici e privati ed avere percepito i
rispettivi compensi di seguito riportati :
R enti pubblici/privati comaERaE i "
e sede/sodﬂe a euro
//
-
NON M
di'averericoperto nel-anne-20= altri incarichi con oneri a carico della finanza pubblica ed avere percepito i

connessi compensi di seguito riportati :

enti pubblici/privati

- compensi in euro
e sede sociale

incarico

Altre annotazioni:

Sul mio onore affermo che le su riportate dichiarazioni corrispondono al vero.

Di impegnarsi a comunicare i compensi di qualsiasi natura percepiti e connessi all'assunzione della carica;
gliimporti di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici.

Si allega copia documento d’identita in corso di validita.

data, /’149’7/2/@6(5 ........

|L§'%T})LARKB)ELL'INCARICO POLITICO
o 5,5,.
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SO

I.P.Z.S. spA.- OFFICINA C.V. - ROMA

Cognome.. POGGT .......... L2 N :
Nome... STEFANG = L e e seesaeans E
nato il 28/QX/X97L ... :
(atton..... 24 ..... B IA s AL )
a.Stradella o PV ... )
Cittadinanza.... Itall B s
Residenza.....9an Cipriano Po. ... ;
via.Dei Tigli, 3
Stato civile...Conivugato.
Professione.. Operaio e smens gassnn s s d
CONNOTATI E- CONTRASSEGNI SALIENTI SAN
Statura... m : 1276 ....................................... IWP'F’“'B _d?I dito
Cape]li neri 2 indice sinistro

e,




FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
+ Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
+ Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Pagina 1 - Curriculum vitae di
[ COGNOME, gnome |

P <. _
[CoGNOME, Nome, €, se pertinente, altri nomi ] OGS\ j( EFANGC
[ Numero civico, strada o piazza, codice postale, citta, paese ] ,
218 BEL TIGL 9043 San Ceriane 1O P
N\
N

\VALIANGA ~ /
[ Giorno, mese, anno | Q% /O’l! /4 (f)\:;’{

[ Iniziare con le informazioni pi recenti ed elencare separatamente ciascun impiego pertinente
ricoperto. ]

ALEALEA CNEWGIA -NIA
Bi0 BNEREIE
G-ESTIONG

SCUROPASIO ~RARBIANE 11D~/

LM PP ANTO & CONTROLLO

[ Iniziare con le informazioni piu recenti ed elencare separatamente ciascun corso pertinente
frequentato con successo. |

LICENZA HEDIA.

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.incomm/education/index_it.ntml
www.eurescv-search.com



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

PRIMA LINGUA [ Indicare la prima lingua] "V ALIAND

e B
ALTRE LINGUA INGLESE

[ Indicare la lingua
+ Capacita di lettura [ Indicare il livello: edgaiERE; buono, el@we»]
+ Capacita di scrittura [ Indicare il livello: @e buono, elerEEEHE
SPE =IO, elementare ]

» Capacita di espressione orale [ Indicare il livello-eses
CAPACITA E COMPETENZE [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]
RELAZIONALI
Vivere e lavorare con altre persone, in - ) .
ambiente multiculturale, occupando posti ‘
in cui la comunicazione & importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |
ORGANIZZATIVE
Ad es. coordinamento e amministrazione ' !
di persone, progetti, bilanci; sul posto di \
Javoro, in attivita di volontariato (ad es. '

cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]
TECNCHE | o o) a2 (O NE NACCHIY ARy A GRICOL

Con computer, attrezzature specifiche,

macchinari, ecc. A\‘TJTV\C Wy - ANOTT OSNOD ATﬁ

CAPACITA E COMPETENZE [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]
ARTISTICHE
Musica, scriftura, disegno ecc. N @
A'LTRE CAPACITA E COMPETENZE [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]
Competenze non precedentemente N O
indicate.

PATENTE O PATENTI D-B 4+ (AP K D ‘

ULTERIORI INFORMAZIONI [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze
ecc.
ALLEGATI [ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]

<. CPuatoe B Jq 0% . 20\6

Pagina 2 - Curriculum vitae di Per ulteriori informazioni: b)b)) /@/L“ (}3&» «
[ COGNOME, gnome ] www.cedefop.eu.int/transparency -t

www.europa.eu.int/comm/educationlindex__it.html

www.eurescv-search.com




