
Voci da CCNL del 16.07.2024 Fascia/Classe ente/maggiorazione/convenzione Annuale per 13 mensilità

Stipendio tabellare comprensivo di tredicesima fascia B 47.015,77
IVC 2022-2024 + maggiorazione anno 2024 1.810,11
Tabellare + IVC 48.825,88
Retribuzione di posizione - importo minimo 16.806,00
Retribuzione di posizione attribuita 20.524,49
Misura del galleggiamento 0
Totale Retribuzione di Posizione 20.524,49
Retribuzione aggiuntiva per sedi di segreteria convenzionata SI 17.337,59

TOTALE 86.687,96
Retribuzione di risultato massima (10% M.S. anno precedente) 8668,796

TOTALE 95.356,76
QUOTA A CARICO DEL COMUNE DI SAN CIPRIANO PO (5% come da 
convenzione di segreteria)

€ 4.767,838 oltre oneri 
riflessi

Classe II


